
 
 
Testen verdachten (coronaspugers, - hoesters) en hulpverleners politie, BOA en brandweer 
Vanuit de politie is vorige week via verschillende lijnen gecommuniceerd met GGD’en over het testen 
van politiemedewerkers en verdachten (Coronaspugers, - hoesters). 
 
Test bij verdachte coronaspugers, - hoesters 
De minister van Justitie en Veiligheid wil het mogelijk maken dat verdachten die politieambtenaren 
of anderen in het gezicht spugen of hoesten en daarbij aangeven dat zij met het coronavirus zijn 
besmet, getest kunnen worden. Hierbij gaat het om incidenten met de intentie tot opzettelijke 
verspreiding. Om dat mogelijk te maken wordt er met behulp van een noodprocedure bestaande 
wetgeving aangepast zodat op basis ‘Besluit bloedtest in strafzaken in geval van een ernstige 
besmettelijke ziekte’ verdachten (ook onder dwang) getest kunnen worden.  
Zodra de precieze ingangsdatum bekend is, informeren wij u daarover (dat zal in april zijn volgens 
informatie van het ministerie).  
 
De uitvoering van de test vindt plaats in het kader van het contract tussen GGD en politie (voor de 
uitvoering van het Forensisch Medisch Onderzoek).  
De politie vraagt de forensisch arts om de test bij de verdachte af te nemen (of te organiseren dat de 
test wordt afgenomen) in afstemming met de afdeling Infectieziektebestrijding van de GGD. De 
kosten die dit met zich meebrengt, kunnen in rekening gebracht worden bij politie. De benodigde 
beschermende middelen evenals de afname materialen dienen door de GGD ter beschikking gesteld 
te worden. 
De verwachting is dat het gaat om kleine aantallen. 
Forensisch artsen worden door het Forensisch Medisch Genootschap (FMG) geïnformeerd. Aan het 
afnemen van de test gaat altijd een professionele afweging door de forensisch arts vooraf. 
 
Testen van hulpverleners (politie, BOA en DJI) 
Testen van hulpverleners na een spuug- of hoestincident 
Met de politie en VWS is afgesproken dat alleen de medewerkers van de politie die zijn bespuugd of 
behoest door de GGD worden getest. Eenzelfde werkwijze wordt afgesproken voor BOA en DJI 
medewerkers. Het gaat daarbij expliciet om medewerkers die beroepshalve in contact zijn geweest 
met een coronapatiënt, een daadwerkelijk besmettingsrisico hebben gelopen en binnen de 
incubatieperiode klachten ontwikkelen. Om aan die voorwaarden te voldoen moet: 

1. Vastgesteld worden dat degene met wie men in contact is geweest, ook daadwerkelijk 
COVID-19 heeft (op basis van de hierboven beschreven noodwet); 

2. Er een melding van het incident is geregistreerd; 
3. Er een triage plaats vindt door een (bedrijfs-) arts op basis waarvan iemand voor testen 

wordt doorverwezen naar de GGD. Essentieel onderdeel van de triage is de aanwezigheid 
van bij COVID-19 passende klachten tenminste gedurende 24 uur voorafgaand aan de test. 

 
Als het zo strikt wordt ingeregeld, zijn per beroepsgroep de aantallen beperkt.  
We zien dat de werkinstructies die door de politie zijn verstuurd, niet overeenkomen met de 
gemaakte afspraak zoals hierboven beschreven. Hierover is contact met de Nationale Politie.  
We adviseren de GGD’en afhankelijk van de testcapaciteit prioriteit te geven aan de door het RIVM 
benoemde doelgroepen van zorgmedewerkers. 
 
Testen hulpverleners 
Hulpverleners van politie, brandweer en BOA hebben aan GGD GHOR Nederland gevraagd om ook in 
aanmerking te komen voor testen vergelijkbaar met zorgmedewerkers. Wij hebben het LCI gevraagd 
voor deze groepen een specifieke richtlijn bij de LCI-richtlijn COVID-19 en prioriteit voor testen op te 
stellen zoals voor de zorgmedewerkers reeds bestaat. 
 


